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Graficas Huesca,
apuesta por la
calidad, el medio
ambiente y el arte

Nacida en 1993, ha diversificado con una
empresa creativa y una editorial

Grificas Huesca cumple quince aios de trayectoria de expan-
sion en los que no solo ha crecido en actividad sino que también
ha diversificado hacia lineas diferentes como 28 Estudio Creativo
y Ediciones GH. Sus doce trabajadores estin plenamente impli-
cados en el compromiso con los sistemas de calidad y de gestion
medioambiental certificados. Y la empresa ha profundizado en
surelacion con el arte en general y la ilustracion en particular.

D.A.

HUESCA.- Dos jovenes em-
prendedores, Mariano Sanchez
y Silvia Perbech, aprovecharon
su experiencia en el sector de la
impresion y preimpresién para
fundar Gréficas Huesca en ene-
ro de 1995.

En quince anos, han aplicado
siempre criterios de innovacion
y calidad para las actividades a
las que se dedican: reproduc-
cién de textos e imagenes me-
diante procedimientos de artes
graficas que incluyen la impre-
sién digital; disefio gréfico pa-
ra la confecciond de logotipos,
marcas e imagen corporativa de
empresas; y ediciéon de libros,
revistas, folletos e impresos de
todo tipo.

La expansiéon paulatina se
expresa tanto en renovacion de
equipos (adquisicién de las ma-
quinas Roland, Speedmasteryla
CTP) como en ampliacion de su
gama de productos, ademds del
incremento de la plantilla hasta
los doce contratos actuales.

Una de sus sefias de iden-
tidad ha sido la relacién con el
mundo del disefio y la ilustra-
cién. En 1997, fue Isidro Ferrer,
Premio Nacional de Diseno pos-
teriormente, quien cred lanueva
identidad corporativa de Grafi-
cas Huesca.

Dos hitos en el umbral entre
siglos. Por un lado, la compra y
el traslado a las instalaciones de
la ronda de la Industria del Poli-
gono Monzd en el afo 2002. Por
cierto, la imagen disefiada por
el artista Eduardo Cajal fue re-
conocida por la revista especia-
lizada Experimenta, en la que se
reflejan las mejores empresas
y creadores. Se valoraba asi la
transparencia del espacio de tra-
bajo en Gréficas Huesca.

Por otro, la creacion de 28 Es-
tudio Creativo tanto para com-
plementar las actividades de
Graficas Huesca como para ofre-
cer servicios independientes a
empresas oscenses y de fuera de
nuestra provincia.

La tltima incorporacién al
grupo hasido la editorial Edicio-
nes GH, una diversificacién con
sentido.

La evolucién de los resulta-
dos ha conducido hasta una fac-
turacion de 825.580 euros en el
ano 2009, en el que casi se cua-
druplicaron los beneficios de
dos anos antes, a pesar del con-
tinuo volumen inversor.

En 2009, Graficas Huesca re-
gistraba 3.439 clientes frente a
los 2.693 del 2007, y de los que
se incorporan una gran mayoria
radica en la provincia de Hues-
ca. El resto, en Zaragoza y otros
puntos de Espana y Francia.
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Uno de los parametros que
mima especialmente Graficas
Huesca tanto en su matriz como
en sus otras dos empresas es el
de la formacién. Durante el afio
2008, los trabajadores recibie-
ron 292 horas y en 2009 ese gua-
rismo se disparé hasta las 440.

CALIDAD

La voluntad de estar en van-
guardia ha conducido al equipo
dirigido por Mariano Sdnchez
y Silvia Perbech a certificarse
en las normas internacionales

Sede de Grdficas Huesca, cuyo disefio fue reconocido por una prestigiosa revista especializada. p.A

de sistema de gestion calidad y
de medio ambiente de acuerdo
con las normas ISO 9001 e ISO
14001, otorgados por Aenor.

La 9001, certificada en 2006
obedece a la necesidad de ge-
nerar un sistema de trabajo pa-
ra controlar y analizar cada uno
de los procedimientos y, conse-
cuentemente, alcanzar la satis-
faccién maxima de sus clientes
y la mejora de procesos y pro-
ductos. Los objetivos, la mejora
continua en calidad.

Dos afios més tarde, en 2008,
Gréficas Huesca dio un paso

Responsabilidad social y medioambiental

D.A.

Grdficas Huesca desarrollar sus politicas con niveles notables
de responsabilidad medioambiental y social. En el primero de los
casos, queda constatada por los requisitos que cumple a rajatabla
de la norma ISO 14001 y también por una iniciativa que obtuvo ti-
tulares de prensa provinciales y nacionales: el incentivo a los tra-
bajadores para que realicen los desplazamientos hasta el centro
en bicicleta.

La empresa da prioridad a prdcticas como la conciliacion de
la vida familiar y laboral mediante la flexibilizacion del horario
de las empleadas que son madres. Igualmente, desarrolla tdcticas
de motivacion, contrataciones de personal en formacion y colabo-
raciones con la Escuela de Arte y centros privados de formacion,
ademds de recepcion de colegios y estudiantes para conocer las ins-
talaciones y los procesos. Finalmente, pertenece a varias organiza-
ciones empresariales sectoriales y territoriales.

adelante para convertirse en re-
ferente en el sector de las artes
gréficas de Aragoén en el “buen
hacer medioambiental”. Ahi co-
menzo6 el proceso para la im-
plantacion de la ISO 14001, con
lo quetomdiniciativasrespetuo-
sas con la naturaleza, mejord la
imagen ante los clientes, provee-
dores y colaboradores, optimizo
las condiciones internas de tra-
bajo y redujo el consumo de re-
cursos ademds de gestionar los
residuos para anular el impacto
ambiental.

RECONOCIMIENTOS

Gréficas Huesca ha consegui-
do premios como el de Mejor Fo-
lleto Impreso de Aragén en 2006
y al Mejor Catélogo impreso de
Aragoén en 2009. También gano
el concurso a la Creacién del Lo-
gotipo del Ayuntamiento de Sa-
bifanigo.

Su implicacién social (pa-
trocinio de un equipo ciclista
y colaboracién con Atades y la
Asociacién Zerinthia o con los
damnificados de Haiti) es espe-
cialmente intensa en el mundo
del arte y el diseno. Participa en
el Proyecto Avién de Eduardo
Cajal que estuvo en Arco y sus
calendarios son ilustrados por
grandes artistas de nuestra pro-
vincia.
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concienciados con el medio ambiente
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